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. Tarsasagi adatok

Garantiga Hitelgarancia Zartkériien Mikédoé

Cegnev: Részvénytarsasag

Roéviditett cégnév: Garantiga Hitelgarancia Zrt.
Székhely: 1082 Budapest, Kisfaludy u. 32.
Cégjegyzékszam: 01-10-042085

A bejegyz6 bir6sag megnevezése: | Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga

Adoszam: 10803828 - 2- 42

II. Kozzétételi adatok

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérél szélo 2009. évi CXXII. tv.
alapjan kézzétételi kbtelezettség hatalya ala es6 adatok az alabbiakban keriiltek meghatarozasra.

A Garantiqa Hitelgarancia Zrt.-vel fenndlld6 munkaszerzddés alapjan a Tarsasag munkavallaléira
iranyadd végkielégités mértéke és a felmondasi id6 idétartamanak meghatarozasa a Munka
Torvénykdnyvérél sz6lo 2012. évi l. térvényben (tovabbiakban Mt.) és a Garantiga Hitelgarancia Zrt.
2021. majus 18.-i kdzgyllésén elfogadott Javadalmazasi Szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen
torténik.
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Kézzétételi tajekoztato

. 2009. évi CXXII. tv. 2§ (1) bekezdése szerinti bérek és juttatasok:

a. lgazgatosagi juttatasok és tiszteletdijak

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro

juttatasok juttatasok
hiz?r:ﬁ::,tlé munkaviszony/ Versenytilalmi
Beosztas / tisztség Név alapbér/ | Prémium éves | cafetéria | vegkiele- | (. 2 gy'sz/ony ane | Megallapodas
tiszteletdii mértéke brutto gités felmondasi | megszunese/megszunt | esetén jaro
. (az alapbér %- | 6sszege mértéke idé merteke | etése eseten jaro juttatasok
(eFt/ho) e (eFY/év) e (naptari nap) | jaranddsag, amely az
P el6z6 oszlopokban nem
szerepel
. . . Nagy Marton ) ) ; ) - -
igazgatdsag elndke Istvan 600
igazgatésag tagja dr. Buza Eva 400 - - - - ; ]
igazgatdésag tagja Csonka Tibor 400 - - - - - -
. . . dr.Balczé
igazgatosag tagja Barnabas 400 - - - - - -
. . . Ferencziné
lgazgatosag tagja Kristydn Krisztina 400
. . . dr. Kovacs
igazgatésag tagja Levente 400 - - - - - .
igazgatésag tagja dr. Nagy Rébert 400 - - - - - -
. . . Rippel Fruzsina ) ) } _ - -
igazgatosag tagja Stefania 400
igazgatdésag tagja Szabd Sandor 400 - - - - - -
igazgatésag tagja Zentai Miklés 0 - - - - - -
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Kézzétételi tajekoztato

b. Felligyel6bizottsagi juttatasok és tiszteletdijak

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro

s A1y juttatasok juttatasok
hafl?rl?ﬁjiltlé munkaviszony/ Versenytilalmi
(e ] ] - Amium & Ari sgkielé- jogviszony megallapodas

Beosztas / tisztség Név alapbeér/ prerrr?cléurtne)keeves C%freutgga Vegl,i:(lée;e felmondési | megszinése/megsziinte- esgeténpjéré

tiszteletdij o | Loe | 106 mértéke tése esetén jaro juttatasok

(eFt/hd) (az alapber 7o- | 0sszege AErERE (naptari nap) jarandosag, amely az
aban) (eFt/ev) (hdnap) el6z6 oszlopokban nem
szerepel
fellgyel6bizottsag dr. Rédey
p oo 400 - - - - - -
elndke Krisztina
felligyel6bizottsag . ,
tagja Grécz Marton 200
fellgyel6bizottsag Hidelmayer
. : . 200 - - - - - -

tagja Csicsman Judit
feltgyelGbizotisag Kovécs Istvan 200 . . : : : .
tagja
feltgyelGbizotisag Paragi Marton 200 - - - - - -
tagja
fellgyel6bizottsag Pelyva Zsolt 0 i ) ) ) ) )
tagja Akos
felugyeldbizottsag Vass Péter 200 ) ) ) ) ) 3

tagja

c. Az Mt. 208 §-a szerint vezeté allasu munkavallaloi bérek és juttatasok

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro

s ‘1vi juttatasok juttatasok
A beosztasban hafl??lﬁl}ltlé munkaviszony/ Versenytilalmi
. ] jelenle . Amium & Ari agkielé- jogviszony megallapodas
Beosztas / tisztség :iolgozg alapbér/ preml,uir]keves cabfetg ra veg!;l,ele felmondési | megsziinése/megsziinte- esgeténpiéré
munkavallale | tiszteletdii e ‘;,e o | & rutto v id6 mértéke tése esetén jar uttatasok
(eFt/ho) (az alapbér %- | Osszege merteke (naptari nap) jarandésag, amely az
aban) (eFt/év) (hénap) el6z6 oszlopokban nem
szerepel
vezérigazgatd dr. Buza Eva 3.900 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
ﬁ;’l‘;gt‘t’j;e”gazgato' dr. Nagy Rébert 3.100 max 20% 1110 | Mt szerint | Mt szerint Mt. szerint :
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Kézzétételi tajekoztato

Il.  2009. évi CXXII. tv. 2§ (2) bekezdése szerinti munkavallaléi bérek és juttatasok:

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

Személyi havi juttatasok Versenytilalmi
brutto Ami : —— € N
i . i . premium > munkaviszony/jogviszony meaallapodas
Beosztas / tisztseg alapber/ éves C%ffutgga végkielégités | felmondasi | megsziinése/megsziintetése esgeténpjéré
tiszteletdij mértéke | L oo mértéke idé mértéke esetén jaro jarandosag, juttatasok
(eFt/ho) (az alapbér (eFt /é%) (hénap) (naptéri nap) | amely az el6z6 oszlopokban
Y%-aban) nem szerepel
informatikai és operacios 3.100 max 20% | 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint .
ugyvezeto igazgato
igazgatok 1.300 - 2.200 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
senior szamviteli
munkatarsak, szamviteli 400 - 600 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
munkatars
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