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I.  Tarsaséagi adatok

Garantiqga Hitelgarancia Zartkérien Miko6doé

Cegnev: Részvénytarsasag

Roviditett cégnév: Garantiqa Hitelgarancia Zrt.
Székhely: 1082 Budapest, Kisfaludy u. 32.
Cégjegyzékszam: 01-10-042085

A bejegyz 6 bir6sag megnevezése: | F6varosi Torvényszék Cégbirésaga

Adoszam: 10803828 - 2- 42

1. Kozzétételi adatok

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérél szolé 2009. évi CXXII. tv.

alapjan kozzétételi kbtelezettség hatalya ala esé adatok az alabbiakban keriltek meghatarozasra.

A Garantiga Hitelgarancia Zrt.-vel fennalld6 munkaszerz6dés alapjan a Tarsasdg munkavallaléira
irAnyado végkielégités meértéke és a felmondasi id§ id6tartamanak meghatarozasa a Munka
Torvénykonyveérdl szélo 2012. évi I. tbrvényben (tovabbiakban Mt.) és a Garantiga Hitelgarancia
Zrt. 2021. majus 18.-i kozgyillésén elfogadott Javadalmazasi Szabalyzatban foglaltaknak

megfeleléen torténik.
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Kozzétételi tajékoztatd

[.  2009. évi CXXII. tv. 28 (1) bekezdése szerinti b érek és juttatasok:

a. lgazgatOsagi juttatasok és tiszteletdijak

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsz (inése esetén jaré

juttatasok juttatasok
hi\z/?kr;r;ﬁlti/:’) munkaviszony/ Versenytilalmi
; . ; ; ; P z Zp Arliala. jogviszony meaallapodas
Beosztéas / tisztseg Néev 'alapber/, ' premgtngkeeves Cfﬁ;ﬁga vegilséile felmondasi | megsziinése/megsziint esgeténpjéré
tiszteletdij ” ) grte: id6 mértéke etése esetén jar6 Lttatasok
eFt/hd (az alapbér %- | Osszege merteke e . ot juttataso
( ) aban) (eFtév) i) (naptari nap) | jaranddésag, amely az
P el6z6 oszlopokban nem
szerepel
: L. . Nagy Marton ) ) ) ; . -
igazgatoésag elndke lStvan 600
igazgatdsag tagja dr. Buza Eva 400 - - - - - -
igazgatdsag tagja Csonka Tibor 400 - - - - - -
igazgatdsag tagja dr. Kalman Tamas 400 - - - - - -
. s . dr. Kovacs
igazgatosag tagja Levente 400 - - - - - -
igazgatdsag tagja dr. Nagy Robert 400 - - - - - -
. _ . Rippel Fruzsina ) ) } ; . -
igazgatosag tagja Stefania 400
igazgatdsag tagja Szabé Sandor 400 - - - - - -
igazgatdsag tagja Zentai Miklos 0 - - - - - -
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Kozzétételi tajékoztatd

b. Fellgyeldbizottsagi juttatasok és tiszteletdijak

Alapbéren kivli Munkaviszony / tisztség megsz (inése esetén jaro
= St juttatasok juttatasok
zemewl munkaviszony/ Versenytilalmi
IR LT Amium é Ari Agkielé jogviszony megallapodas
Beosztas / tisztség Név alapbér/ prémium €ves | cafetéria | végkiele- | (o 4l megsz(inése/megsziinte- egeténp' a6
tiszteletdi] mle rt(te)k,e 0 IiLE g}thk idé mértéke tése esetén jard juttatésjok
(eFt/hé) (az alapber %- | Gsszege merteke (naptari nap) jarandésag, amely az
aban) (eFt/év) (honap) el6z3 oszlopokban nem
szerepel

felligyel6bizottsag dr. Rédey

. S 400 - - - - - -
elndke Krisztina
felugyel@bizottsag Gonda Bence 200 - - - - - -
tagja
felligyel6bizottsag Hidelmayer

. . . 200 - - - - - -
tagja Csicsman Judit
felu_gyeloblzottsag Kovacs Istvan 200 - - - - - -
tagja
felu_gyeloblzottsag Paragi Marton 200 - - - - - -
tagja
feligyel6bizottsag Pelyva Zsolt

: p 0 - - - - - -
tagja Akos
felu_gyeloblzottsag Vass Péter 200 i ) ) ) ) )
tagja

c. Az Mt. 208 §-a szerint vezetd allasu munkavallaloi bérek és juttatasok

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsz (inése esetén jaré

. juttatasok juttatasok
. Személyi . . .
A beosztasban havi brutté munkaviszony/ Versenytilalmi
A T jelenleg ; rémium éves | cafetéria | végkielé- -~ jogviszony megallapodas
Beosztas / tisztség dolgoz6 t'alatlplb(tecl;/' _ P értéke bruttd gités felmondasi | megsziinése/megsziinte- esetén jaré
P iszteletdi id6 mérté 4 AN TAre . .
munkavallalé (oFuh) | (azalapbér %- | osszege | mereke | A0 Meneke | iéseeseténiao juttatasok
aban) (eFt/év) | (honap) | (N@Ptrinap) | Jerandosag, amely a
p el6z6 oszlopokban nem
szerepel
vezérigazgato dr. Buza Eva 3.900 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
Eéllst;t\t/eeszerlgazgato- dr. Nagy Robert 3.100 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
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Kozzétételi tajékoztatd

[I.  2009. évi CXXII. tv. 28 (2) bekezdése szerinti

munkavallal6i bérek és juttatasok:

Alapbéren kiviili

Munkaviszony / tisztség megsz (nése esetén jard juttatasok

Személyi havi juttatasok Versenytilalimi
S brutto prémium cafetéria munkaviszony/jogviszony megallapodas
Beosztas / tisztség alapbér/ éves brutté végkielégités felmondasi | megsziinése/megsziintetése esetén jaro
tiszteletdij mértéke Bsszeqe mértéke idé mértéke esetén jaro jarandésag, juttatasok
(eFt/ho) (az alapbér (eFt/ég\]/) (hénap) (naptéri nap) | amely az el6z6 oszlopokban
%-&ban) nem szerepel
|_nformat|k"a_| €S operaclos 3.100 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
uigyvezetd igazgatd
igazgatok 1.332-1.975 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
senior szamviteli
munkatarsak, szamviteli 350 - 600 max 20% 1.110 Mt. szerint Mt. szerint Mt. szerint -
munkatars
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